
 
ประกาศเทศบาลต าบลเคียนซา 

เรื่อง นโยบายความปลอดภัย  อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
*********************************** 

โดยที่มาตรา ๓ วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม 
ในการท างาน พ.ศ. ๒๕๕๔ ได้ก าหนดให้ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ่น และกิจการ 
อ่ืนตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง จัดให้มีมาตรฐานในการบริหารและจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการทางานในหน่วยงานของตนไม่ต่ ากว่ามาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานตามพระราชบัญญัติ 

ดั งนั้น เทศบาลต าบลเคียนซาจึงประกาศนโยบายความปลอดภัยอาชีวอนามัย  และ
สภาพแวดล้อม ในการท างานของเทศบาลต าบลเคียนซา ดังนี้ 

๑. ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน ถือเป็นหน้าที่รับผิดชอบใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ทุกคน 

๒. เทศบาลต าบลเคียนซา จะสนับสนุนการออกประกาศ กฎระเบียบ ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติ 
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานที่เหมาะสมและสอดคล้องกับมาตรฐานที่
เกี่ยวข้อง 

๓. เทศบาลต าบลเคียนซา จะด าเนินการและสนับสนุนให้มีการปรับปรุงสภาพการท างานและ
สภาพแวดล้อมในการท างานที่ปลอดภัย 

๔. ผู้บังคับบัญชาในทุกระดับพึงกระท าตนให้เป็นแบบอย่างที่ดีต่อบุคลากรในสังกัดและปฏิบัติ
ตามกฎความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานอย่างเคร่งครัด 

๕. บุคลากรทุกคนต้องค านึงถึงความปลอดภัยของตนเอง เพ่ือนร่วมงาน และทรัพย์สินทาง
ราชการเป็นส าคัญตลอดระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน 

๖. บุคลากรทุกคนต้องให้ความร่วมมือในการด าเนินโครงการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของ
เทศบาลต าบลเคียนซา พร้อมทั้งร่วมเสนอความคิดเห็น ในการปรับปรุงสภาพการท างานและวิธีการท างานที่
ปลอดภัย 

๗. บุคลากรทุกคนต้องปฏิบัติตามมาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมใน
การท างานและข้อก าหนดต่างๆ ที่เก่ียวข้องอย่างเคร่งครัด 

๘. เทศบาลต าบลเคียนซาจะจัดให้มีการฝึกอบรมด้านความปลอดภัยในการท างานส าหรับ
บุคลากรตามลักษณะของงานที่ปฏิบัติ  โดยระบุอยู่ ในแผนงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน 



- 2 - 
๙. หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง ต้องก าหนดมาตรการป้องกันและควบคุมอันตรายภายใน

เทศบาลต าบลเคียนซาพร้อมกันนี้บุคลากรทุกคนต้องศึกษาและเรียนรู้มาตรการป้องกันต่างๆ ของหน่วยงาน
ราชการอย่างถูกต้อง 

๑๐. เทศบาลต าบลเคียนซาจะจัดให้มีการตรวจความปลอดภัยภายในหน่วยงาน โดยก าหนดแบบ
ตรวจและบุคลากรในการตรวจสอบ ซึ่งบุคลากรทุกคนพึงปฏิบัติตาม และหากมีข้อบกพร่องต้องแก้ไขปรับปรุงให้
ถูกต้องและปลอดภัย 

๑๑. หากในกรณีที่ เทศบาลต าบลเคียนซามีการว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงมาด าเนินการในขั้นตอนใด
ขั้นตอนหนึ่งของการด าเนินงาน เทศบาลต าบลเคียนซาจะต้องจัดให้มีการควบคุมดูแลความปลอดภัย และก ากับให้
ผู้รับเหมาช่วง ยึดถือนโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และความปลอดภัยในการท า งานของหน่วยงาน
ราชการนั้น 

๑๒. เทศบาลต าบลเคียนซาจะจัดให้มีการตรวจสอบ และติดตามผลการด า เนินงานความ
ปลอดภัยในการท างานของส่วนราชการอย่างสม่ าเสมอ 

๑๓. เทศบาลต าบลเคียนซาจะจัดให้มีระบบรายงานอุบัติเหตุ และการสอบสวน วิเคราะห์
อุบัติเหตุในหน่วยงาน 

๑๔. เทศบาลต าบลเคียนซาจะสนับสนุนการรณรงค์ส่งเสริมความปลอดภัยในการท างาน และให้มี
กิจกรรมด้านความปลอดภัยที่จะช่วยกระตุ้นจิตส านึกของบุคลากร เช่น การประชาสัมพันธ์ การแข่งขันด้านความ
ปลอดภัย เป็นต้น 

๑๕. บุคลากรทุกคนต้องดูแลความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยภายในหน่วยงาน 

๑๖. เทศบาลต าบลเคียนซาจะจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายที่ก าหนดไว้ข้างต้น 

ประกาศ ณ วันที่     5     เดือน   เมษายน     พ.ศ.  2560  

 

 

 
 (นายโกวิช แสงตะวันวงศ์) 

       นายกเทศมนรีต าบลเคียนซา 


